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CHANGE ALS CHANCE 
Impulse für ein Umdenken in der Arbeitswelt



 

INHALT DER VER ANS TALTUNG

Auch wenn die Zeichen aktuell eher auf Krise stehen: Der Schweizer 

Arbeitsmarkt brummt. Die Arbeitslosenquote war im September so tief wie 

lange nicht mehr. Die Folge dieser an sich erfreulichen Lage: Gute Leute sind 

noch schwieriger zu bekommen. Vor allem der junge Nachwuchs schaut heute 

ganz genau hin, wo er sich anstellen lässt. Die Zeiten, als ein netter Büroplatz, 

ein anständiges Salär und gratis Pausen-Kaffee reichten, um sich für eine Firma 

zu entscheiden, sind endgültig vorbei.

Wie können Unternehmen reagieren – wie punkten sie vor allem bei 

den kritischen Jungen? Dieser Aspekt des «War for talents» steht an 

unserem nächsten Change-als-Chance-Anlass im Fokus. Zuerst wird Ihnen 

Personalprofi Jörg Buckmann in einem launigen Referat ein paar praktische 

und kostengünstige Take aways mitgeben, mit denen Sie sich als Firma bei 

BewerberInnen attraktiver machen.

Danach stellen Ihnen drei Organisationen, die täglich mit jungen Menschen zu 

tun haben, ihre Angebote vor. 

Beim anschliessenden Apéro können Sie diese Informationen und den 

Austausch noch vertiefen.

Wir freuen uns auf Sie.

Das Impulsprogramm «Change als Chance» ist eine Veranstaltungsreihe der Zuger 

Wirtschaftskammer und beleuchtet aktuelle Themen, die in den heutigen Organisationen im 

Zentrum stehen. Das Programm soll Impulse für ein Umdenken in der Arbeitswelt vermitteln.



PROGR AMM

a b  17. 3 0  U H R 	� Eintreffen der Teilnehmenden

18 . 0 0  U H R 	 Begrüssung  
	� Erich Estermann 

Präsident HR-Services Zug

18 . 0 5  U H R 	� Impulsreferat 
«Wie Punkten bei den Talenten?»  
7 Tipps für schnelle Verbesserungen Ihres Arbeitgeberauftritts 
Jörg Buckmann 
Geschäftsführer Buckmann Gewinnt GmbH

18 . 3 0  U H R 	� Q&A

18 . 3 5  U H R 	 Drei Organisationen, die täglich mit jungen Menschen 	
	 arbeiten, stellen sich in einem 5 Minuten-Pitch vor 
 
	 - TIE International  
	   Robin Röösli, Co-Founder 
	 - Young Enterprise Switzerland (YES)  
	   Johanna Aebi, Stv. CEO 
	 - Bildungsnetz Zug  
	   Nicolas Wyrsch, Leiter

18 . 5 0  U H R 	 Schlusswort 
	 Sabine Fersch 
	 Vorstandsmitglied Zuger Wirtschaftskammer

19. 0 0  U H R 	 Apéro und Bildungs-Marktplatz

2 0 . 3 0  U H R 	 Ende der Veranstaltung



Hinterbergstrasse 24 | CH-6312 Steinhausen
Tel. 041 525 59 10 | office@zwk.ch | zwk.ch

VER ANS TALTUNGSDE TAIL S

T E R M I N	 Donnerstag, 24. November 2022, 18.00 Uhr  
	 (Türöffnung 17.30 Uhr)  

O R T	 Zugorama 
	 Baarerstrasse 124 
	 6302 Zug 

PARKING	 Eine begrenzte Anzahl von kostenlosen Parkplätzen befindet 	
	 sich auf der Rückseite des Gebäudes. Wir empfehlen die  
	 Anreise mit den öffentlichen Verkehrsmitteln. 
 
 
A N M E L D U N G	 bis am 16. November 2022	  
	 online unter folgendem Link. 

https://www.zwk.ch/de/veranstaltungen/change-als-chance-nachwuchsforderung-e5354

