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CHANGE ALS CHANCE 
Impulse für ein Umdenken in der Arbeitswelt

Mit Unterstützung von



 

INHALT DER VER ANS TALTUNG

Fünf Generationen arbeiten derzeit im Arbeitsmarkt zusammen. Das bringt 

Vielfalt in Denkweisen, Erfahrung und Know-how. Aber das Miteinander von 

älteren und jüngeren Berufstätigen bringt auch Reibungsfläche mit sich, da 

Bedürfnisse und Mindset unterschiedlich sind.

Vor dem Hintergrund des Fachkräftemangels und des demographischen 

Wandels erhält ein gutes Miteinander der Generationen eine noch grössere 

Bedeutung. 

Wir werden am Change-als-Chance-Anlass darüber diskutieren und 

Ihnen die Ergebnisse der dazugehörigen Studie «Generationenbarometer 

2023» vorstellen. Diese zeigen, wie aktiv Schweizer Arbeitgeber und 

ihre Belegschaften die Generationenvielfalt nutzen und mit Themen wie 

Wissenstransfer zwischen den Generationen, Aufrechterhaltung der 

Arbeitsmarktfähigkeit, Vorurteile gegenüber Altersgruppen und Arbeit nach 

Erreichen des Rentenalters umgehen. Die Implikationen für Gesellschaft, 

Wirtschaft und Staat werden von einem hochkarätigen Panel aus Wirtschaft, 

Politik und Wissenschaft diskutiert. 

Der Anlass findet als gemeinsame Veranstaltung der Hochschule Luzern und 

der Zuger Wirtschaftskammer statt. Dies im Rahmen des Impulsprogramms 

«Change als Chance».

Das Impulsprogramm «Change als Chance» ist eine Veranstaltungsreihe der Zuger 

Wirtschaftskammer und beleuchtet aktuelle Themen, die in den heutigen Organisationen im 

Zentrum stehen. Das Programm soll Impulse für ein Umdenken in der Arbeitswelt vermitteln.



PROGR AMM

a b  17. 0 0  U H R   Eintreffen der Teilnehmenden

17. 3 0  U H R Begrüssung und Einleitung 
 VertreterIn, Vorstand Zuger Wirtschaftskammer und  
 Prof. Anina Hille, Dozentin und Projektleiterin HSLU

17. 4 5  U H R   Präsentation der Studienergebnisse &  
des Generationenbarometers 2023 
Prof. Anina Hille

18 .15  U H R  Podiumsdiskussion 
 Judith Bellaiche, Nationalrätin und Geschäftsführerin des  
 Wirtschaftsverbandes Swico (ICT und Onlinebranche) 
 Prof. François Höpflinger, Alters- und Generationenforscher  
 und Preisträger des Erich Walser Generationenpreis 2023 
 Nora Teuwsen, Vorsitzende der Geschäftsleitung ABB Schweiz

 Moderation:  
 Karin Kofler, Geschäftsführerin Zuger Wirtschaftskammer  
 und freischaffende Publizistin 
 
18 . 5 0  U H R Q&A 

19. 0 0  U H R  Apéro und Networking

c a  2 0 . 3 0  U H R  Ende der Veranstaltung



Hinterbergstrasse 24 | CH-6312 Steinhausen
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VER ANS TALTUNGSDE TAIL S

T E R M I N Dienstag, 3. Oktober 2023, 17.30 Uhr  
 (Türöffnung 17.00 Uhr) 

O R T  Zugorama 
 Baarerstrasse 124 
 6302 Zug

ANREISE ÖV S-Bahn bis Baar, Lindenpark und ca. 5 Minuten zu Fuss

PARKING Begrenzte Anzahl Parkplätze im neuen Parkhaus des  
 Techcluster Zug. Wir empfehlen die Anreise mit den  
 öffentlichen Verkehrsmitteln. 
 
 
A N M E L D U N G  bis am 26. Septembe 2023  
 online unter folgendem Link.

 Die Platzzahl ist beschränkt. Die Anmeldungen werden nach 
 Eingangsdatum berücksichtigt.

https://zwk.ch/veranstaltung/chance-als-chance-generationenbarometer/

