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Liebe Mitglieder der Zuger Wirtschafts-
kammer

2024 war ein Jahr voller Herausforderungen, aber
auch voller Erfolge. Es hat sich gezeigt, wie viel In-
novationskraft, Resilienz und Gemeinschaftssinn in
der Zuger Wirtschaft steckt. Von der Digitalisierung
Uber die nachhaltige Entwicklung bis hin zu muti-
gen Unternehmungsentscheidungen - unser Kan-
ton hat einmal mehr bewiesen, dass er die Zukunft
aktiv gestaltet.

Auf nationaler Ebene haben wir uns mit Erfolg ge-
gen die Pramien Entlastungs- und Kostenbrems-
Initiative positioniert und uns flr ein klares Nein
stark gemacht. Die Abstimmungsvorlage zur ein-
heitlichen Finanzierung von ambulanten und sta-
tiondren Leistungen (EFAS), Uber die wir auch mit
Bundesratin Elisabeth Baume-Schneider an unse-
rem Anlass diskutieren konnten, wurde ebenfalls
im Sinne der ZWK entschieden und angenommen.

Auf lokaler Ebene haben wir die erfolgreiche Um-
setzung der Uberbauung An der Aa erreicht, die
neue Wege und Platze fur mehr Freirdume sowie
eine hohe Aufenthaltsqualitat fur die Zuger Bevol-
kerung bietet.

Leider gingen nicht alle Abstimmungen zu unseren
Gunsten aus: etwa die Abstimmung zum Ausbau
der Nationalstrassen oder die Volksinitiative fur
eine 13. AHV-Rente, deren Finanzierung nach wie
vor nicht abschliessend geklart ist. Auf kantonaler
Ebene wurden so auch die Umfahrungen fur Zug
und Unterdgeri vom Stimmvolk nicht angenom-
men. Dass die Verkehrspolitik nun vor grossen He-
rausforderungen steht, zeigt sich bereits heute im
Stossverkehr. Umso wichtiger ist es deshalb, dass
wir auch kunftig den Mehrwert des Erfolgsmodells
Schweiz und Zug im Besonderen noch besser ver-
mitteln und dafur einstehen.

EDITORIAL

IN DER ZUGER
WIRTSCHAFT
STECKT VIEL
INNOVATIONS-
KRAFT UND
RESILIENZ

2024 haben wir zahlreiche Anlasse fUr unsere Mit-
glieder organisiert. Anldsse, die neben spannen-
den Themen und Gasten auch dank der Anwesen-
heit von Ihnen, unseren Mitgliedern, bereichernd
sind. Die Themen reichten von New Work, Uber
die Zukunft der Inklusion bis hin zu Themen wie
KI. FUr unseren beliebten Sommeranlass waren wir
zu Gast bei Glencore und im KunstCluster Zug hat
der Anlass zum Thema Umnutzung und Verdich-
tung stattgefunden. Ein personliches Highlight war
fUr mich der Tag der Zuger Wirtschaft, fur den wir
Roche-VRP Severin Schwan gewinnen konnten.

An Herausforderungen wird es uns auch im 2025
nicht mangeln und wir freuen uns, diese im steti-
gen Dialog mit Ihnen in Angriff zu nehmen: fUr eine
starke Zuger Wirtschaft und einen attraktiven Wirt-
schaftsstandort Zug.

lhre

KATHARINA GASSER
Prasidentin

Zuger Wirtschaftskammer
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GESCHAFTSSTELLE

VERANDERUNG IN DER GESCHAFTS-
FUHRUNG DER ZUGER WIRTSCHAFTSKAM-

MER

Die FUhrung der ZWK-Geschaftsstelle war im vergangenen Jahr im Umbruch und auch
im Vorstand des Verbandes gab es einige Veranderungen.

Vor dem Hintergrund einer strategischen Neu-
ausrichtung der Geschaftsstelle hat sich die lang-
jahrige Geschaftsfuhrerin, Karin Kofler, dazu ent-
schieden, die Organisation per Ende Januar 2025
zu verlassen. Karin Kofler hat die Geschaftsfuhrung
der Zuger Wirtschaftskammer im April 2021 Uber-
nommen und den Wirtschaftsverband seither sehr
erfolgreich geleitet. Unter der Fuhrung der lang-
jahrigen Wirtschaftsjournalistin hat die Zuger Wirt-
schaftskammer ihr Profil, ihre Aussenwirkung und
ihre Aktivitaten im Kanton Zug deutlich starken
kdnnen, was sich sowohl in der Qualitat der Veran-
staltungen, in der medialen Resonanz sowie in der
steigenden Zahl der Neumitglieder widerspiegelte.

Claudia Pittner hat die Geschaftsfuhrung der ZWK per 1. No-

vember 2024 Ubernommen

Wir danken Karin Kofler an dieser Stelle ausdrucklich
furihre erfolgreiche Geschaftsfuhrungundinhrenen-
gagierten Einsatz fur den Wirtschaftsstandort Zug.

Claudia Pittner, die seit Januar 2024 verantwort-
lich flr die Bereiche Events und Kommunikation
zeichnet, hat im Rahmen dieser Neuausrichtung
die Leitung der Geschaftsstelle Ubernommen.

Katharina Gasser, Prasidentin der Zuger Wirt-
schaftskammer: «Wir freuen uns, mit Claudia Pittner
eine erfahrene und hervorragend vernetzte Ge-
schaftsfUhrerin fur die Zuger Wirtschaftskam-
mer gefunden zu haben, die sich mit viel Leiden-

schaft und Kompetenz fUr unsere Mitglieder und
Anliegen einsetzt und mit ihrer organisatorisch
und kommunikativ versierten Art die Geschicke der
Geschaftsstelle sicherstellt.»

Die Geschaftsstelle der Zuger Wirtschaftskam-
mer beschaftigt insgesamt drei Personen, zu-
standig fur die Bereiche Geschaftsstellenlei-
tung, Office Management (Mitgliederwesen und
Backoffice-Aufgaben) sowie Events und Kommuni-
kation.

Der 15-kdpfige Vorstand der Zuger Wirtschafts-
kammer engagiert sich ehrenamtlich fur eine
starke Zuger Wirtschaft und stellt sich zusammen
aus fuhrenden Wirtschaftsvertreter:iinnen aus ver-
schiedenen Branchen und Unternehmensgrossen.

Im 2024 neu in den Vorstand gewahlt wurden Ta-
bea Estermann, Trading & Sales Liquidity Cont-
roller bei Axpo, Andreas Ronchetti, CEO der WWZ
sowie Werner Lieberherr, CEO der Landis+Gyr AG.

Vorstand der Zuger Wirtschaftskammer



EVENTS 2024: DAS THEMENFELD GESUNDHEITSWESEN IM FOKUS

Im 2024 hat die Zuger Wirtschaftskammer eine
Vielzahl von Veranstaltungen durchgefuhrt, die da-
rauf abzielten, den Austausch zwischen Unterneh-
mern zu fordern, aktuelle Themen zu diskutieren
und die wirtschaftliche Entwicklung in der Region
zu unterstutzen. Der Hohepunkt war einmal mehr
der Tag der Zuger Wirtschaft, der zahlreiche Teil-
nehmer:innen aus der regionalen Wirtschaft an-
zog. Das Thema Gesundheitswesen zog namhaf-
te Vertreter:innen aus Politik, Wirtschaft und der
Offentlichkeit an. In hochkaratiger Runde wurde
darUber diskutiert, welches Gesundheitswesen
sich die Schweiz kiinftig noch leisten kann und will.
Neben Roche-Verwaltungsratsprasident Severin
Schwan durften wir auf dem Podium Yvonne Gil-
li, Prasidentin FMH und Damian Mdller, Standerat
FDP empfangen. Esther Girsberger moderierte
souveran durch den Abend und Stand-up Come-
dian und Anwaltin Michelle Kalt vertrat mit ihrer
humoristischen Einlage «Schmerz lass nach» die
Stimme des Volkes.

Das Gesundheitswesen stand auch am Anlass zur
Abstimmung vom 24. November 2024 Uber die
Vorlage zur einheitlichen Finanzierung von ambu-
lanten und stationdren Leistungen im Zentrum.

Event-Ruckblick 2024:

Nach der Begrissung durch Katharina Gasser, Pra-
sidentin Zuger Wirtschaftskammer, fUhrte Bundes-
ratin Elisabeth Baume-Schneider im Rahmen ihres
Inputreferates durch die Vorlage. An der anschlies-
senden Podiumsdiskussion, moderiert von Kari
Kalin, diskutierten die Befurworter Regine Sauter,
Nationalratin FDP Kanton Zurich und Peter Heg-
glin, Standerat Die Mitte Kanton Zug mit den Geg-
nern Reto Wyss, Zentralsekretdr Schweizerischer
Gewerkschaftsbund SGB und Andrej Markovic,
Mitglied der Geschaftsleitung SP Kanton Zug Uber
die Vor- und Nachteile der Vorlage.

Mit der Veranstaltung zum verdichteten Wohnen
wurde das Eventjahr schliesslich beendet. Die Ver-
anstaltung gab wertvolle Anstdsse, wie verdichte-
ter Wohnungsbau der Wohnungsknappheit ent-
gegenwirken kann.

Fuhrungskrafte im Clinch: Steigende Mitarbeiteranspruche versus Unterneh-

Debatte zur einheitlichen Finanzierung der Gesundheitsleistungen mit Bundes-

24.01.2024 Let's get started-Neujahrsapéro ZWK, AMAG Group AG, Cham
19.03.2024 Steuerveranstaltung, HSLU Hochschule Luzern, Rotkreuz
10.04.2024
mensziel, CV Labs, Zug
13.05.2024 Private Equity, GIBZ, Zug
28.05.2024 Generalversammlung ZWK, online
04.06.2024 Zukunft Inklusion, AMAG Group AG, Cham
20.06.2024 After Work Get Together-Apéro, Glencore, Baar
01.07.2024 HR-Webinar Hybrides Arbeiten, online
04.09.2024 Tag der Zuger Wirtschaft 2024
«Welches Gesundheitswesen kénnen und wollen wir uns leisten?»,
Theater Casino, Zug
12.09.2024 HR-Webinar Coffee-Call, online
26.09.2024 Kl: Tipps und Tools fiir Unternehmen und Teams, online
05.11.2024 Fihrungskrafte im Clinch: Office vs. Homeoffice, CV Labs, Zug
11.11.2024
ratin Elisabeth Baume Schneider, CV Labs, Zug
27.11.2024 Verdichtet endlich! Eine Anleitung, KunstCluster, Zug

JAHRESBERICHT 2024 GESCHAFTSSTELLE
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POLITIK UND KAMPAGNEN 2024

Abstimmung
03.03.2024

03.03.2024

03.03.2024

03.03.2024

09.06.2024

09.06.2024

09.06.2024

22.09.2024

24.11.2024

Thema | Parole Zuger Wirtschaftskammer | Ergebnis

Volksinitiative «Flr eine sichere und nachhaltige Altersvorsorge (Renteninitia-
tive)» (eidg. Vorlage)

Parole Zuger Wirtschaftskammer: Ja

Abstimmungsergebnis: CH 74,75% Nein | ZG 69,90% Nein

Volksinitiative «Fir ein besseres Leben im Alter» (Initiative fiir eine 13. AHV-
Rente) (eidg. Vorlage)

Parole Zuger Wirtschaftskammer: Nein

Abstimmungsergebnis: CH 58,2% Ja | ZG 58,08 Nein

Kantonsratsbeschluss betreffend Rahmenkredit fur die Planung, den Land-
erwerb und den Bau des Projekts «Umfahrung Unterageri und Zug» (kant.
Vorlage)

Parole Zuger Wirtschaftskammer: 2 x Ja

Abstimmungsergebnis: ZG 53,02% + 56,87% Nein

Bebauungsplan des Areals An der Aa Il (komm. Vorlage)
Parole Zuger Wirtschaftskammer: Ja
Abstimmungsergebnis: ZG 81,3% Ja

Bundesgesetz lber eine sichere Stromversorgung mit erneuerbaren Energien
(Anderung des Energiegesetzes und des Stromversorgungsgesetzes) (eidg. Vor-
lage)

Parole Zuger Wirtschaftskammer: Ja

Abstimmungsergebnis: CH 68,72% Ja | ZG 68% Ja

Volksinitiative vom 23. Januar 2020 «Maximal 10 % des Einkommens fir die
Krankenkassenpramien (Pramien-Entlastungs-Initiative) (eidg. Vorlage)
Parole Zuger Wirtschaftskammer: Nein

Abstimmungsresultate: CH 55,47% Nein | ZG 72,73% Nein

Volksinitiative vom 10. Marz 2020 «Fur tiefere Pramien - Kostenbremse im
Gesundheitswesen (Kostenbremse-Initiative) (eidg. Vorlage)

Parole Zuger Wirtschaftskammer: Nein

Abstimmungsresultate: CH 62,77% Nein | ZG 67,07% Nein

Anderung vom 17. Mérz 2023 des Bundesgesetzes iiber die berufliche Alters-,
Hinterlassenen- und Invalidenvorsorge (BVG) (Reform der beruflichen Vorsor-
ge) (eidg. Vorlage)

Parole Zuger Wirtschaftskammer: Ja

Abstimmungsergebnis: CH 67,12% Nein | ZG 57,13% Nein

Anderung des Bundesgesetzes uiber die Krankenversicherung (Einheitliche
Finanzierung der Leistungen) (eidg. Vorlage)

Parole Zuger Wirtschaftskammer: Ja

Abstimmungsergebis: CH 53,31% Ja | ZG 62,78% Ja




KLIMA CHARTA ZUG+

EINE INITIATIVE DER ZUGER WIRTSCHAFTSKAMMER

Die Dekarbonisierung der Zuger Wirtschaft gehort
seit 2021 zu den strategischen Schwerpunkten der
Zuger Wirtschaftskammer. Investitionen in Klima-
schutz werden in der Wirtschaft zum entscheiden-
den Standortfaktor.

Der Kanton Zug als starker Wirtschaftskanton soll
nach Meinung der ZWK eine fuhrende Rolle in die-
sem Thema Ubernehmen und so auch mithelfen,
den jungeren Generationen eine umweltschonen-
dere Wirtschaft zu hinterlassen. Deshalb hat die
ZWK - zusammen mit anderen Partnern - anfangs
2023 die Klima Charta Zug+ lanciert.

Ziel dieser Initiative ist es, die Reduktion der CO2-
Emissionen bei KMU zu beschleunigen. KMU ha-
ben nicht dieselben Mdglichkeiten wie Grosskon-
zerne, wollen oder mussen sich aber auch auf den
Nachhaltigkeitsweg begeben. Der Druck seitens
Gesetzgeber wdchst stetig und auch in ihrer Rolle
als Zulieferer sind Unternehmen zunehmend unter
Zugzwang.

Die Klima Charta Zug+ ermoglicht KMU einen kos-
teneffizienten Einstieg in das Thema CO2, identifi-

ziert mogliche Handlungsfelder und liefert mass-
geschneiderte Massnahmen zur Senkung des
CO2-Ausstosses. Weiter hilft die Charta dabei,
das Engagement bei Mitarbeitenden und Kunden
sichtbar zu machen.

Der Kanton Zug unterstutzt die Klima Charta Zug+
finanziell und Ubernimmt die Halfte der Beratungs-
kosten, die andere Halfte zahlt das Unternehmen
selbst. Seit der Lancierung haben bereits Uber 40
Zuger Firmen vom vergunstigten Beratungsange-
bot profitiert. Die finanzielle Unterstutzung der Be-
ratung durch den Kanton ist zeitlich begrenzt und
endet 2026.

Rund 90 Unternehmen sind inzwischen Mitglied
bei der Charta (kostenlos). Mitglieder - ausschliess-
lich Zuger Unternehmen - profitieren von Veran-
staltungen, Vernetzung, Inspiration und Wissen,
sowie von der Vermittlung geeigneter Forderbei-
trage fur den eigenen Betrieb.

www.klima-charta-zug.ch

summit -

Klima Charta Zug +

Klima
Charta

Zug+

JAHRESBERICHT 2024 GESCHAFTSSTELLE H
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Andreas Ronchetti Tabea Estermann Werner Lieberherr

CEO der WWZ AG agiert neu als Vize-Prasident Trading & Sales Liquidity Controller bei Axpo CEO der Landis+Gyr AG wurde ebenfalls in

der Zuger Wirtschaftskammer. erganzt neu den Vorstand der Zuger Wirt- den Vorstand der Zuger Wirtschaftskammer
schaftskammer. gewahlt.

WECHSEL IM VORSTAND UND IN DEN AUSSCHUSSEN

Neuzugange und Mutation Vorstand Austritte Vorstand
Katharina Gasser, Prasidentin Andreas Umbach, Prasident
CEO, Roche Pharma (Schweiz) AG Verwaltungsrat, Landis+Gyr AG

Andreas Ronchetti, Vize-Prasident
CEO, WWZ AG

Tabea Estermann
Trading & Sales Liquidity Controller, Axpo

Werner Lieberherr
ehem. CEO, Landis+Gyr AG

Neuzugange und Mutation Ausschuisse Austritte Ausschisse
Christina Annen, Vorsitzende Infrastrukturausschuss Andreas Ronchetti, Ausschuss Industrie und Techno-
(neu), Tech Cluster Zug AG logie, WWZ AG

Michael B. Schnopp, Vorsitzender Ausschuss Bildung & Erich A. Estermann, Ausschuss Bildung & Personal,
Personal (neu), Schnopp & Partner AG VISIUS AG

L1 Eine Ubersicht Uber die Gremien der Zuger Wirtschaftskammer finden Sie auf den Seiten 16-19
sowie online auf www.zwk.ch.
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JAHRESBERICHT 2024 FINANZEN

FINANZEN

BILANZ

31.12.2024 31.12.2023
CHF CHF
Aktiven
Flussige Mittel 359'868.36 354277.97
Forderungen Mitglieder 0.00 0.00
Forderungen Ubrige 28.90 3'860.45
Aktive Rechnungsabgrenzungen 6'699.52 62.00
Umlaufvermégen 366'596.78 358200.42
Mietzinsdepot 3'623.40 0.00
Anlagenvermoégen 3'623.40 0.00
Total Aktiven 370'220.18 358'200.42
Passiven
Verbindlichkeiten 24'999.08 24'487.95
Passive Rechnungsabgrenzungen 7'078.90 5622.07
Kurzfristiges Fremdkapital 32'077.98 30110.02
Ruckstellungen 16'000.00 29'800.00
Total Fremdkapital 48'077.98 59'910.02
Fondskapital 156'816.36 117'671.91
Vereinsvermogen 180'618.49 135'116.68
Jahresergebnis -15'292.65 45'501.81
Total Eigenkapital 165'325.84 180'618.49
Total Passiven 370'220.18 358'200.42

Die Jahresrechnung 2024 (mit einer Bilanzsumme von CHF 370220.18 und einem Verlust von

CHF 15292.65) wurde am 30. April 2025 von der Revisionsstelle Buchhaltungs- und Revisions-AG, Zug
gepruft. Es wurden keine Sachverhalte festgestellt, aus denen man schliessen musste, dass die Jahres-
rechnung nicht Gesetz und Statuten entspricht.

Die detaillierte Jahresrechnung 2024 sowie der Revisionsbericht kdnnen bei der Geschaftsstelle der Zu-
ger Wirtschaftskammer eingesehen oder angefordert werden.



FINANZEN

ERFOLGSRECHNUNG

JAHRESBERICHT 2024 FINANZEN

31.12.2024 31.12.2023
CHF CHF
Ertrag
Mitgliederbeitrage 306'000.00 301'050.00
Zuwendungen 24'954.90 12'500.00
Mietertrag 0.00 12'766.50
Verschiedene Ertrage 5637.70 10'940.00
Total Ertrag 336'592.60 337'256.50
Aufwand
Personalaufwand -216353.53 -169'385.54
Raumaufwand -17'129.50 -25'253.10
Verwaltungs- und Informatikaufwand -29'911.15 -25'363.36
Mitgliedschaften -10'250.00 -11'450.00
Werbeaufwand -9357.11 -3'843.80
Veranstaltungen -65'997.08 -48'641.39
Projekte -1'268.35 -7'040.00
Sonstiger betrieblicher Aufwand -1'807.33 -601.70
Total Betriebsaufwand -352'074.05 -291'578.89
Betriebsergebnis vor Kampagnentatigkeit -15'481.45 45'677.61
Zweckgebundene Zuwendungen 72'500.00 35'000.00
Kampagnen -33'355.55 -57'814.97
Betriebsergebnis vor Fondsverdanderung 23'663.00 22'862.64
Veranderung Fonds zur Standortforderung -39'144.45 22'814.97
Betriebsergebnis vor Finanzerfolg und Steuern -15'481.45 45'677.61
Finanzerfolg -66.65 -137.85
Betriebsergebnis vor Steuern -15'548.10 45'539.76
Ausserordentlicher Erfolg 3'623.40 0.00
Jahresergebnis vor Steuern -11'924.70 45'539.76
Steuern -3367.95 -37.95

Jahresergebnis -15292.65 45'501.81
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FINANZEN

FONDSNACHWEIS

2024 2023
CHF CHF

Fonds zur Standortférderung
Vortrag Vorjahr 117'671.91 122'986.88
Fondseinlagen (Mitgliederbeitrage) 0.00 0.00
Fondseinlagen (Gonner) 72'500.00 17'500.00
Fondsverwendung -33'355.55 -22'814.97
Bestand per 31.12. 156'816.36 117'671.91

Aus Mitteln des Fonds unterstutzte Kampagnen

+ Kampagne Renteninitiative

- Gewerbeverband Beitrag zu Standortféderung

* Beitrag zu BVG-Kampagne

- gfs.bern Studie zum Thema «Wachstum - Wohlstand - Wohnraums»

Der Fonds bezweckt, politische Kampagnen, die im Interesse der Wirtschaftsregion Zug liegen, durch die
Gewahrung von finanziellen Beitrdgen zu unterstiitzen. Uber die Verwendung der Mittel entscheidet der
Vorstand der Zuger Wirtschaftskammer gemass den Bestimmungen des Reglements Uber den Fonds
zur Standortforderung.



FINANZEN

ANHANG

1.

Angaben Uber die in der Jahresrechnung angewandten Grundsatze

Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemass Anforderungen des schweizerischen Rechnungs-
legungsrechts, insbesondere des Obligationenrechts (Art. 957 bis 962), erstellt. Die wesentlichen an-
gewandten Bewertungsgrundsatze, die nicht vom Gesetz vorgeschrieben sind, werden nachfolgend
beschrieben.

Forderungen
Die Forderungen werden zu Nominalwerten ausgewiesen, abzlglich betriebswirtschaftlich notwen-
diger Wertberichtigungen.

Angaben, Aufschliisselung und Erlduterung zu 31.12.2024 31.12.2023
Positionen der Bilanz und Erfolgsrechnung CHF CHF
Verbindlichkeiten gegentber Pensionskasse 301.70 11'159.70

Ruckstellungen

Digitalisierung von Prozessen 13'000.00 18'800.00
Erneuerung IT-Infrastruktur 0.00 5'000.00
Reorganisation Geschaftsstelle 3'000.00 6'000.00
16°000.00 29'800.00
Zuwendungen
Zweckgebundene Zuwendungen (Veranstaltungen) 24'954.90 22'040.00
Sonstige Zuwendungen 0.00 500.00
24'954.90 22'540.00
Nettoauflésung stiller Reserven 13'800.00 0.00

Erlduterungen zu ausserordentlichen, einma-

ligen oder periodenfremden Positionen der

Jahresrechnung

A.o. Erfolg aufgrund:

Nachtragliche Einbuchung der Mietkaution aus 3'623.40 0.00
2023

Anzahl Mitarbeitende
Anzahl Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt 1 1

JAHRESBERICHT 2024 FINANZEN
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FINANZEN

ERLAUTERUNGEN ZUR JAHRES-
RECHNUNG 2024

BILANZ

Flussige Mittel
Das stetige Mitgliederwachstum der ZWK fUhrte zu einem weiteren moderaten Wachstum der Bilanz-
summe und zu einer Festigung der Liquiditat.

Forderungen und Abgrenzungen
Durch aktives Angehen der saumigen Mitglieder konnten die Forderungen reduziert werden.
Die Abgrenzungen beinhalten insbesondere Vorauszahlungen von Versicherungspramien.

Verbindlichkeiten
Diese enthalten unter anderem verschiedene Kreditorrechnungen mit Datum Ende Dezember 2023,
welche alle im Januar 2024 bezahlt wurden.

Ruckstellungen
Es wurden Ruckstellungen in Hohe von CHF 13’800 aufgeldst (siehe Details im Anhang).

ERFOLGSRECHNUNG

Mitgliederbeitrage

Erneut konnte ein Wachstum bei der Anzahl Mitglieder erreicht werden, womit auch im 2024, wie bereits
in den Vorjahren, das Budget Ubertroffen wurde. Durch attraktive Veranstaltungen konnten auch die
Ubrigen Ertrage in Form von Sponsoring und Eintrittsgebuhren erhoht werden.

Personalaufwand

Der Wechsel auf der Geschaftstelle fihrte zu Mehrkosten, die entsprechende Auswirkung auf den Jah-
reserfolg der ZWK haben. Auch im 2025 werden dadurch die Personalkosten noch vorubergehend ho-
her ausfallen als in der Vergangenheit.

Veranstaltungen
Es konnte eine Vielzahl von interessanten und gut besuchten Veranstaltungen organisiert werden, wo-
bei dank Kostenkontrolle und grosszugigen Sponsoren die jeweiligen Budgets konsequent eingehalten
werden konnten.

Erfolg

Nach einem Uberdurchschnittlichen Vorjahreserfolg weist die Erfolgsrechnung 2024 aufgrund von ein-
maligen Personalkosten einen Verlust aus, der problemlos durch das Vereinsvermogen getragen wer-
den kann.



FINANZEN

BUDGET 2025

Ertrag
Mitgliederbeitrage
Zuwendungen
Mietertrag
Verschiedene Ertrage

Total Ertrag

Aufwand

Personalaufwand

Raumaufwand

Verwaltungs- und Informatikaufwand
Mitgliedschaften

Werbeaufwand

Veranstaltungen

Projekte

Sonstiger betrieblicher Aufwand

Total Betriebsaufwand
Betriebsergebnis vor Kampagnentatigkeit
Zweckgebundene Zuwendungen
Kampagnen

Betriebsergebnis vor Fondsverdanderung
Veranderung Fonds zur Standortférderung
Betriebsergebnis vor Finanzerfolg und Steuern
Finanzerfolg

Betriebsergebnis vor Steuern
Ausserordentlicher Erfolg

Jahresergebnis vor Steuern

Steuern

Jahresergebnis

Budget
2025
CHF

307'900.00
26'500.00
0.00
4'900.00
339'300.00

-208'075.00
-17'275.00
-28150.00
-10'000.00

-7'000.00
-70'500.00
-1'500.00
-600.00
-343'100.00
-3'800.00
0.00
-35'000.00
-38'800.00
35'000.00
-3'800.00
-50.00
-3'850.00
0.00
-3'850.00
-50.00
-3'900.00

Erfolgsrechnung
2024
CHF

306'000.00
24'954.90
0.00
5'637.70
336'592.60

-216'353.53
-17"129.50
-29911.15
-10"250.00

-9357.11
-65'997.08
-1'268.35
-1'807.33

-352'074.05

-15'481.45

72'500.00
-33'355.55
23'663.00
-39'144.45
-15'481.45
-66.65
-15'548.10
3'623.40
-11'924.70
-3'367.95
-15"292.65

JAHRESBERICHT 2024 FINANZEN



JAHRESBERICHT 2024 VORSTAND, AUSSCHUSSE UND KOMMISSIONEN

VORSTAND, AUSSCHUSSE UND KOMMISSIONEN

DIE GREMIEN DER ZUGER
WIRTSCHAFTSKAMMER

Personlichkeiten aus verschiedenen Branchen und
Unternehmensgrossen engagieren sich ehrenamt-
lich im Vorstand oder in einem Ausschuss der Zuger
Wirtschaftskammer.

Der Vorstand vertritt die Zuger Wirtschaftskammer
nach aussen und setzt deren Ziele und Aufgaben um.
Der Geschéftsfihrungsausschuss ist verantwortlich
fUr die FUhrung der Geschaftsstelle und des Tages-
geschafts. Die Prasidentin ist Vorsitzende dieses Aus-
schusses und wird unterstutzt durch den Quastor
und ein weiteres Vorstandsmitglied.

Vorstand
Katharina Gasser
Andreas Ronchetti WWZ, Zug
Bruno Aeschlimann Acton Treuhand AG, Zug

Andreas Klopp

Adrian Risi Risi Immobilien AG, Baar

Jost Windlin Bright Law AG, Zug

Peter Letter
companies, Baar

Hanspeter Rhyner
Matthias Rebellius

Miguel Schweiger GLA United GmbH, Baar

Markus Vogel KPMG AG, Zug
Peter Spirig V-ZUG AG, Zug
Helmut Ruhl AMAG Group AG, Cham

Tabea Estermann Axpo Group, Baden

Werner Lieberherr

Geschaftsfuhrungsausschuss
Katharina Gasser
Bruno Aeschlimann Acton Treuhand AG, Zug

Jost Windlin Bright Law AG, Zug

Roche Pharma (Schweiz) AG, Basel

Roche Diagnostics International AG, Rotkreuz

paprico ag - partners for private capital &

Zuger Kantonalbank, Zug

Siemens Schweiz AG, Zug

Roche Pharma (Schweiz) AG, Basel

Der Dienstleistungs-, der Industrie- und Technologie-
sowie der Infrastrukturausschuss vertreten die spezi-
fischen Interessen der entsprechenden Branche und
definieren deren Schwerpunktthemen.

Der Ausschuss Bildung und Personal greift alle wirt-
schaftlichen Fragen zur Aus- und Weiterbildung auf.
DarUber hinaus ist er verantwortlich fir Themen der
Arbeitsmarktpolitik sowie der Personalfihrung und
-entwicklung.

Prasidentin
Vize-Prasident
Quastor

Vorsitzender Ausschuss
Industrie und Technologie

Vorsitzender Infrastruktur-
ausschuss

Vorsitzender Dienstleistungs-
ausschuss

Ausschuss Politik und Be-
horden

Ausschuss Steuern

Landis+Gyr Group AG, Cham

Prasidentin

Quastor



Dienstleistungsausschuss

Jost Windlin
Markus Gisler

Peter Letter

Erik G. Muller
Markus Vogel
Ivo Flieler

Michael Amrein

Bright Law AG, Zug Vorsitzender
Hochschule Luzern, Wirtschaft, Rotkreuz

paprico ag - partners for private capital &
companies, Baar

Raiffeisenbank Region Agerital-Sattel, Unterégeri
KPMG AG, Zug

ARISCO Versicherungen AG, Rotkreuz

KD Zug Treuhand AG, Zug

Ausschuss Industrie und Technologie

Andreas Klopp
André Muff
Andy Tonazzi
Daniel Diemers

Peter Spirig

Roche Diagnostics International AG, Rotkreuz Vorsitzender
Siemens Schweiz AG, Building Technologies, Zug

konplan Group AG, Rotkreuz

SNGLR Group, Zug

V-ZUG AG, Zug

Infrastrukturausschuss

Adrian Risi
Christina Annen
Oliver Guntli
Peter Bisang
Thomas Frigo
Heinz Ineichen
Bruno Schwegler

Beat Stocker

Risi Immobilien AG, Baar Vorsitzender
Tech Cluster Zug AG, Zug

Bauforum Zug, Zug

BG Ingenieure und Berater AG, Baar

Engel & Volkers Wohnen Schweiz AG, Zug

Ineichen AG Zug, Baar

WWZ AG, Zug

Alfred Muller AG, Baar

Ausschuss Bildung und Personal

Alexander Senn

Michael B. Schnopp
Sandra Forster-Bernacchia
Beat Gauderon

Dusan Milakovic

Eva Bader-Hartl

René Husler

Tiziana Zemp-Schmid
Nicole Renggli

Laura Guggiari

Siemens Schweiz AG, Zug Vorsitzender
Schnopp & Partner, Cham

V-ZUG AG, Zug

bildxzug, Zug

Amt fur Berufsbildung, Zug

Roche Diagnostics International AG, Rotkreuz

Hochschule Luzern, Informatik, Rotkreuz

Amt fur Mittelschulen, Zug

Mader & Partner AG, Zug

Biogen International GmbH, Baar

=
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JAHRESBERICHT 2024 VORSTAND, AUSSCHUSSE UND KOMMISSIONEN !

KOMMISSIONEN UND VERTRETUNGEN

bildxzug

Beat Gauderon bildxzug, Zug

Interessengemeinschaft Kaufmannische Grundbildung Zug-Uri

Monika Weber Nahrin AG, Sarnen
Chantal Notz Mobility Genossenschaft, Rotkreuz
Susanne Fluckiger Interessengemeinschaft Kaufmannische Grundbildung Zug-Uri, Zug

Jury Zuger Innovationspreis
Andreas Kleeb Beelk Holding AG, Baar

Peter Loffler ehem. Siemens AG, Zug

Projektgruppe Kommission Berufswahl

Markus Kalin Roche Diagnostics International AG, Rotkreuz

Schlichtungsstelle fur Streitigkeiten nach dem Gleichstellungsgesetz
Helga Schlumpf ELCA Informatik AG, Zug
Mathias Wetzel Schweiger Advokatur/Notariat, Zug

Schulkommission Berufsbildung (SKB)

Markus Kalin Roche Diagnostics International AG, Rotkreuz
Ursula Kalin Bossard AG, Zug

Petra Kalt Zuger Kantonalbank, Zug

Beat Gauderon bildxzug, Zug

Stiftung «Fonds Keiser und Beby zur Forderung von Lernprojekten im GIBZ»

Markus Kalin Roche Diagnostics International AG, Rotkreuz

Tripartite Kommission Arbeitsmarkt
Alexander Beck Beck Human Resources Consulting, Richterswil

Thomas Frick Siemens AG, Zug

Ubertrittskommission |

Constantino Amoros ehem. Zuger Kantonalbank, Zug



Verein Berufsbildung Zentralschweiz (VBZ)

Dusan Milakovic Leiter Amt flr Berufsbildung des Kantons, Zug
Beat Gauderon bildxzug, Zug
Yvonne Kraft Gewerbeverband Kt. Zug, Zug

Verein fur Arbeitsmarktmassnahmen (VMA)

Laura Guggiari Biogen Switzerland AG, Baar

Verein fur die Beratung der auslandischen Arbeitnenmenden im Kanton Zug (VBA)

Manuela Regli Chacon Johnson & Johnson, Zug

Verein Institut fur Finanzdienstleistung Zug (IFZ)
Prof. Dr. Markus Gisler Hochschule Luzern, IFZ, Rotkreuz

Hanspeter Ryhner Zuger Kantonalbank, Zug

Zurcher Handelskammer

Katharina Gasser Roche Pharma (Schweiz) AG, Basel

JAHRESBERICHT 2024 VORSTAND, AUSSCHUSSE UND KOMMISSIONEN H
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GONNER

DIE GONNER DER ZUGER
WIRTSCHAFTSKAMMER

Wir danken all unseren Génner:innen fur die grosszigige finanzielle, materielle sowie personelle Unter-
stutzung im Jahr 2024. Das ermdglicht es uns, Projekte zu finanzieren, politische Kampagnen zu unter-
stUtzen oder Veranstaltungen kostenneutraler durchzufuhren.

Die Gonner der Zuger Wirtschaftskammer in alphabetischer Reihenfolge

AbbVie

Acton Treuhand AG

Alfred Muller AG

AMAG Group

Amt fur Berufsbildung

Amt fur Mittelschulen
ARISCO-Gruppe

Beck Human Resources Consulting
Beelk Holding AG

Beisheim Holding GmbH

bildxzug

Biogen Switzerland AG

Bissig Immobilien

Bossard AG

Bright Law AG

Bauform Zug

BG Ingenieure und Berater AG
Crypto Valley Association

Direktion fur Bildung und Kultur des Kantons Zug
Engel & Vélkers Wohnen Schweiz AG
Gewerbeverband Kanton Zug

GLA United GmbH

Glencore

Hochschule Luzern, Informatik
Hochschule Luzern, Wirtschaft
Holcim Schweiz

Ineichen AG

Johnson & Johnson

Kanton Zug

KD Zug Treuhand AG

konplan systemhaus ag

KPMG AG

Landis+Gyr AG

Lumia Media Digital Solutions, Mike Wiss
Mader & Partner AG

Mobility Genossenschaft

Nahrin AG

Patrick Mollet

paprico ag - partners for private capital & companies
Raiffeisenbank Region Agerital-Sattel

Risi Immobilien AG

Roche Diagnostics International AG
Schnopp & Partner

Seca

Siemens Schweiz AG

SNGLR Group

Techcluster Zug

Technologieforum Zug
Volkswirtschaftsdirektion des Kantons Zug
Verein Gesundheitswesen mit Zukunft
V-ZUG AG

WWZ AG

Zug Commodity Association

Zuger Advokatenvereinigung

Zuger Treuhandervereinigung

Zuger Kantonalbank

Zugwest



VERANSTALTUNGEN

VERANSTALTUNGEN 2025

Die Zuger Wirtschaftskammer bietet auch 2025 ein umfangreiches, attraktives und abwechslungsreiches
Veranstaltungsprogramm zu aktuellen Themen.

Die Anlasse der Zuger Wirtschaftskammer 2025

21.01.2025
26.02.2025
31.03.2025
07.04.2025
05.05.2025
10.06.2025
25.06.2025
01.07.2025
26.08.2025

23.09.2025
29.09.2025
21.10.2025
12.11.2025
18.11.2025

Let's get started-Neujahrsapéro ZWK, V-ZUG AG, Zug

Wachstum - Wohlstand - Wohnraum, SHED.Club, Zug
Steuerveranstaltung, HSLU Hochschule Luzern, Rotkreuz

Zukunft des HR: Kl als Gamechanger, Siemens Campus, Zug

Private Equity, Partners Group, Baar

Generalversammlung ZWK, SHED.Club, Zug

After Work Get Together-Apéro, Mobility Hub Zug Nord, Parkhaus, Zug
HR-Webinar zum Thema Kl, online

Tag der Zuger Wirtschaft 2025
«Die Sicherung der Rohstoffversorgung: Ein globales Zukunftsthema»,
Theater Casino, Zug

HR-Webinar zum Thema Kl, online

Anlass mit der Klima Charta Zug+, Hapimag, Steinhausen
Vertrauen auf 10'000 Meter Flughdhe, MS Zug, Schiffssteg, Zug
HR-Anlass zum Thema Kl, Siemens Campus, Zug

Infrastrukturanlass zum Thema Energie, GGZ@Work, Zug

L Das Veranstaltungsprogramm 2025 wird laufend erganzt. Erfahren Sie mehr auf www.zwk.ch.
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