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CHANGE ALS CHANCE
Impulse fur ein UmdenkenIn der Arbeitswelt

EINLADUNG

Mittwoch, 12. November 2025, 18.00 Uhr
CV Labs, Liquid Lounge (4. Stock), Dammstrasse 16, Zug



INHALT DER VERANSTALTUNG




PROGRAMM

ab 17.30 UHR

18.00 UHR

18.05 UHR

18.15 UHR

19.00 UHR

19.30 UHR

19.40 UHR

ca. 21.00 UHR

Eintreffen und Registrierung

Begriissung
Claudia Pittner, Geschaftsfuhrerin Zuger
Wirtschaftskammer

Einstieg ins Thema

Alexander Senn, Head of People and Organization
Siemens Smart Infrastructure, Vorstandsmitglied
und Leiter Ausschuss Bildung und Personal ZWK

Podiumsdiskussion

Michelle Pliss-Grab

Co-CEO und Founder MPAssist AG

Donnacha Daly

Professor fur Kunstliche Intelligenz HSLU Rotkreuz
Sandra Forster-Bernacchia

Chief People & Culture Officer V-ZUG AG

Moderation

Alexander Senn, Head of People and Organization
Siemens Smart Infrastructure, Vorstandsmitglied
und Leiter Ausschuss Bildung und Personal ZWK

Break-out Sessions

Schlusswort

Alexander Senn, Head of People and Organization
bei Siemens Smart Infrastructure, Vorstandsmitglied
und Leiter Ausschuss Bildung und Personal ZWK

Apéro und Networking

Ende der Veranstaltung



TERMIN Mittwoch, 12. November 2025 um 18.00 Uhr

Turoéffnung 17.30 Uhr

ORT CV Labs
Liquid Lounge (4. OG)
Dammstrasse 16
6300 Zug

ANFAHRT Wir empfehlen die Anreise mit den 6ffentlichen
Verkehrsmitteln. S-Bahn bis Bahnhof Zug, ca. 3
Minuten zu Fuss. Parkplatze im Parkhaus
Siemens/Dammstrasse 20 oder Park&Ride beim
Bahnhof Zug.

ANMELDUNG Wir freuen uns auf lhre Anmeldung bis am
Freitag, 7. November 2025 mit nachfolgendem
LINK.

Dammstrasse 16 | 6300 Zug
Tel. 041 525 59 10 | office@zwk.ch | zwk.ch


https://zwk.ch/veranstaltungen/

